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	序号
	时间
	事项
	任务内容
	完成时限
	牵头单位
	配合单位

	
	
	
	
	
	
	

	1
	2025年
	2月
	成立领导小组
	成立融安县“十五五”规划纲要编制工作领导小组，由县长为组长，副县长为副组长，县级有关部门主要领导为成员，领导小组办公室设在县发展和改革局。
	2025年2月底前
	县人民政府办公室
	县发展和改革局

	2
	
	
	分派重大项目谋划任务
	由领导小组办公室分派“十五五”规划重大项目谋划任务至各乡（镇）、县直部门。
	2025年2月底前
	领导小组办公室
	各乡（镇）、县直各部门

	3
	
	3—4月
	开展纳入国家、区、市“十五五”规划基本思路事项研究
	县领导小组办公室牵头，各乡（镇）、县直部门结合实际，站在国家、自治区、柳州市的层面，研究提出我县请求纳入国家、自治区、市“十五五”规划《基本思路》的事项，并报领导小组办公室。
	2025年3月底前
	领导小组办公室
	各乡（镇）、县直各部门

	4
	
	
	开展“十五五”规划重大项目谋划
	各乡（镇）、县直部门根据谋划任务结合实际，站在行业发展角度谋划重大项目，并按要求报领导小组办公室。
	2025年4月底前
	领导小组办公室
	各乡（镇）、县直各部门

	5
	2025年
	3—4月
	开展“十四五”规划总结及“十五五”发展规划研究
	各乡（镇）、县直部门总结“十四五”行业发展情况及谋划部署“十五五”规划发展，形成材料报领导小组办公室。
	2025年4月底前
	领导小组办公室
	各乡（镇）、县直各部门

	6
	
	
	成立纲要起草小组
	由领导小组办公室组织成立“十五五”规划纲要起草小组，小组组成人员从县直各部门、各乡（镇）抽调。
	2025年4月底前
	领导小组办公室
	各乡（镇）、县直各部门

	7
	
	5—6月
	形成我县“十五五”规划纲要框架初稿
	由领导小组办公室牵头，由纲要起草小组根据县直部门及各乡（镇）总结和谋划材料调整完善我县“十五五”规划基本思路和发展目标，形成纲要框架初稿。
	2025年6月底前
	领导小组办公室
	各乡（镇）、县直各部门

	8
	
	7—8月
	审定我县“十五五”规划纲要框架
	由领导小组办公室牵头，组织召开有关座谈会、专家咨询会等，听取各乡（镇）、县直各部门及社会各界意见建议，并与自治区、柳州市“十五五”规划基本思路衔接，完善我县“十五五”规划纲要框架，上报县委、县政府审定。
	2025年8月底前
	领导小组办公室
	各乡（镇）、县直各部门

	9
	2025年
	9月
	编制《纲要》草案
	按照批准的纲要框架编写提纲，并结合各乡（镇）、县直各部门的研究报告、前期调查研究报告和专项规划等资料，编制《纲要》草案。
	2025年9月底前
	领导小组办公室
	各乡（镇）、县直各部门

	10
	
	10月
	《纲要》草案征求
意见
	《纲要》草案初稿完成后，由领导小组办公室向县处级领导、各乡（镇）、各部门及社会各界征求意见。
	2025年10月底前
	领导小组办公室
	各乡（镇）、县直各部门

	11
	
	
	规划衔接、
论证修改
	由领导小组办公室组织《纲要》草案与国家、区、市纲要和上级土地、城乡建设等部分规划进行衔接，并组织专家组对《纲要》逐一进行论证。领导小组办公室根据衔接情况和专家意见，对《纲要》草案进一步修改完善。
	2025年10月底前
	领导小组办公室
	各乡（镇）、县直各部门

	12
	
	11月
	《纲要》草案报县人民政府审议
	经专家评审通过的《纲要》草案由领导小组办公室报县人民政府常务会议审议。
	2025年11月
	领导小组办公室
	

	13
	
	12月
	《纲要》草案报县委审议
	按照县政府常务会议要求，修改完善后的《纲要》草案报县委常委会审议。
	2025年12月
	领导小组办公室
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